Werke

Energie Wasser Umwelt

Die InfraWerkeMiinsingen sind eine selbstandige Unternehmung der Gemeinde Miinsingen. Mit einer
auf Nachhaltigkeit und Effizienz ausgerichteten Unternehmensstrategie gewahrleisten wir fir rund
13'000 Einwohner, Industrie und Gewerbe eine zuverlassige Versorgung mit Strom, Wasser
Fernwarme und Dienstleistungen. 28 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich taglich fir das Wohl
unserer Kundschaft ein.

Da unser langjahriger Mitarbeiter in den wohlverdienten Ruhestand tritt, suchen wir fur seine
Nachfolge eine motivierte und initiative Persoénlichkeit als

Monteur/in Wasser- und Warmeversorgung (80 - 100 %)

Das ist Ihr Job

e Uberwachung, Betrieb, Unterhalt, Wartung und Reinigung der Anlagen und Einrichtungen der
Wasser- und Warmeversorgung (Fassungen, Reservoirs, Pumpwerke, Energie-/Heizzentralen,
Verteilnetz, Hydranten, Absperrorgane)

o Kompetente und dienstleistungsorientierte Beratung sowie Unterstiitzung von Kunden und
Fachstellen/-personen

o Mitarbeit als Monteur/-in mit Schwerpunkt in der Wasserversorgung und sekundar in der
Warmeversorgung (Schatzung Verhaltnis 70/30)

o Unterstitzung des Abteilungsleiters in allen technischen Belangen der Wasser- und
Warmeversorgung

o Kontrollarbeiten gemass den geltenden Bestimmungen des QS-Handbuchs und Fiihrung der
Checklisten Gber die Wartungsarbeiten

e Verlegung und Reparatur von Bodenleitungen sowie Uberwachung der Bau- und Verlegearbeiten

(Haupt- und Verteilnetz, Hausanschlussleitungen) inkl. Einmass, Druckprobe und Inbetriebnahme

Bedienung und Uberwachung der Prozessleitsysteme

Fuhren und Analysieren von Statistiken tber die Wassergewinnung, Wasseraufbereitung sowie

die Warmeerzeugung und -verteilung

Uberwachung der Einzugsgebiete (Quell- und Grundwasserfassungen)

Uberwachung der Lagerbesténde, Bewirtschaftung des Warenlagers

Unterhalt von Fahrzeugen, Maschinen und Werkzeugen

Einbau, Austausch und Ablesen von Wasser- und Warmezahlern

Pikett- und Notfalldienst, Stérungsbehebungen

Das bringen Sie mit

e Abgeschlossene Berufsausbildung als Sanitar- oder Heizungsmonteur mit guten Kenntnissen des
jeweils anderen Gebiets

e Zusatzausbildung zum Brunnenmeister SVGW mit eidg. Fachausweis oder die Bereitschaft, diese

Zusatzausbildung zu absolvieren

Kenntnisse in MS Office oder die Bereitschaft diese zu erlernen

°

e Freude an einem breiten Aufgabengebiet

e Selbststadndige und zuverlassige Arbeitsweise, organisatorisches Flair

o Einsatzbereitschaft, angenehme Umgangsformen, Teamplayer

e Bereitschaft zum Pikettdienst

e Flhrerausweis Kat. B (PW)

e Wohnsitz sollte maximal 30 Fahrminuten von Minsingen entfernt sein

Wir bieten

¢ Interessante, vielseitige und selbststandige Tatigkeiten in einem erfolgreichen und dynamischen

Unternehmen
Ein offenes und engagiertes Team, das auf lhre Mitarbeit zahlt

e Jahresarbeitszeiten sowie gute Sozial- und Lohnnebenleistungen
Gut zu wissen: Wir sind offen fur lhre fachbezogene Weiterbildung

Haben wir lhr Interesse geweckt? — Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen!
Fir Auskinfte steht Ihnen Martin Krauchi, Abteilungsleiter Wasser- und Warmeversorgung gerne zur
Verfugung (Telefon 031 724 52 50)

Ihre Bewerbung nehmen wir gerne online entgegen: www.inframuensingen.ch/offene-stellen


http://www.inframuensingen.ch/offene-stellen

